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浅谈互联网创业企业家精神培养

一、创新与企业家精神的关系

从学习创业管理与企业家精神与创业课以来，我们在学习的过程中遇

到的最多的问题就是什么是企业家精神。随着时代的改变，不同的学者有

着不同的解答。最早坎提隆说：“企业家就是在市场中充分利用未被他人认

识的获利机会并成就一番事业的人。”在他之后，阿尔弗雷德。马歇尔回答

说：“企业家们总是以自己的创造力、洞察力和统帅力,发现和消除市场的

不均衡,创造出更多的交易机会和效用,给企业的生产过程指明方向,使生

产要素组织化。”萨伊也曾做出过回答，他认为：“企业家是将资源从生产

力和产出较低的领域转移到生产力和产出较高的领域的人。”并且他提出了

萨伊定律“生产创造需求”。约瑟夫。熊彼得则认为“企业家就是“经济发

展的带头人”, 也是能够“实现生产要素的重新组合”的创新者。”

对企业家研究最有影响的是美籍奥地利经济学家约瑟夫.熊彼得。他认

为，企业家作为创新主体，其动力来源有二:一是对利益的追逐;二是独特

的理性精神即企业家精神，而经济发展的最主要的动力是企业家精神。熊

彼得对此下了几个定义，其主要含义包括:①企业家的首创精神;②企业家

的成功欲:③企业家甘冒风险、以苦为乐的精神；④企业家的精明理智和敏

捷;⑤企业家的事业心。其核心是企业家的成功欲。

创新是企业家精神的灵魂。熊彼特关于企业家是从事“创造性破坏”

的创新者观点，凸显了企业家精神的实质和特征。一个企业最大的隐患,就

是创新精神的消亡。



二、互联网企业创业期应具备的企业家精神

每个企业都有各自的创业经营模式，企业与企业之间的文化差异较大，

而往往相同行业的企业都有许多相似之处，此篇我将就现在迅速发展的互

联网行业企业的创业期企业家精神进行一个阐述。

对于一个企业而言，具备明确的定位、明确的使命、明确的梦想以及

明确的价值观，这就是明道。想要团队真正能爆发出 CEO 们期待的力量，

整个公司团队要上下同心，上下同欲。在这个观念上，企业家精神尤为重

要，因为对一个企业而言这是最最核心的资产。

第一是创新。企业的产生一定是创新的结果，一定是捕捉到 类社会 上

的痛点。创新是永恒的，商业模式、产品迭代等等都是创新，创新贯穿了

企业家经营企业的全部过程。

第二是冒险。创办企业其实就是一场冒险，不仅是金钱的冒险，更多

的是场时间成本、机会成本的冒险。在企业经营管理活动中,企业家做的每

项决策都具备定风险，但只有敢于冒险才最有机会获得成功。

第三个是耐劳。肯创新、肯冒险还不一定能成功，我们还需具备种吃

苦耐劳的创业精神，能够安然的接纳在黑暗中独自奋斗的寂寞心情。企业

家永远是寂寞的，他们的外表永远光鲜亮丽，他们永远在对团队传递正能

量，但自己永远要背负更大的责任、压力与使命。

总结一下，企业家精神就是有梦想，有野心，要实干，要坚持。因此

我认为创业是-场修行，让人们去干些野心很大又踏实努力的事，所以这场

修行也是一种很棒的体验。而互联网企业家更是一个苦行僧，除了战略指

导，他们更需身兼数职，具备各方面的综合能力和素质。



三、互联网企业创业风险与防范的对策及建议

一、市场风险。市场培育时间长，初期起步较慢，网络平台的搭建，

需要足够多的注册用户，而其长期运营需要较多的活跃用户。因此，一个

挑战是，项目前期需要累积大量广告商和消费者。互联网还成为许多公司

开拓市场的切入点，特别是移动互联网端，竞争异常激烈，竞争对手较多，

同时存在行业恶性竞争的可能性。

二、技术风险。由于在互联网时代下，信息可得性和技术可模仿性变

高，使得项目被复制的情况较多。信息时代下，消费者更加注重自身信息

和隐私的保护，因此在注册新用户以及其他线上操作时，警惕性会比较高

则对平台设计要求高。

三、管理风险。由于创业团队是新成立的，所以在项目开发过程中，

未必能够进行有效的管理。如果缺乏良好的管理和组织，那么就无法保证

平台的正常运行。

防范措施。第一，通过积极有效的市场推广去积累大量用户，通过简

洁新颖的用户界面、有趣的线上活动、有吸引力的奖励和互动的社区模式

等方法提高用户黏性。第二，要突出平台特色，打造与众不同的服务体验。

在市场推广时，着重展示本平台的特色之处。第三，要选择有实力的软件

开发商，要求平台设计周密详尽，在支付入口、个人信息等关键问题上，

搭建安全方案，打消用户安全顾虑。第四，管理团队时，合理分配任务和

职责，明确每个人在团队中的权力和责任，从而最大限度的消除沟通障碍。
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文题相符，论点突出，论述紧扣主题。语言表达流畅，
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效性较强;未发现抄袭现象。
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