
- 1 - 
 

 

 

 

湖 南 科 技 学 院 文 件  
 

湘科院校发„2018‟85 号 

 
 

关于印发《湖南科技学院本科教学工作审核 
评估问责办法》的通知 

 

各直属党组织、校属各单位： 

《湖南科技学院本科教学工作审核评估问责办法》经校长办

公会议审定，现予以印发，请遵照执行。 

  

 

湖南科技学院 

                                  2018 年 12 月 21 日 
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湖南科技学院本科教学工作审核评估问责办法 
 

审核评估工作是全面检验和提高我校办学水平与人才培养

质量的重要途径和战略抓手，关系到学校事业发展全局。为确保

评建工作落到实处、评估工作取得实效，特制订本办法。 

一、问责情形 

（一）在评建过程中有下列情形之一，对相关单位、相关

责任人或主要领导进行问责。 

1.决策部署推进慢，工作欠账多，成效差或政令不畅，执行

不力的； 

2.责任心不强，工作懈怠，该做不做、急事慢做或对评建材

料（数据）迟报、漏报、瞒报、拒报等（3 次及以上）； 

3.因主观原因导致上报的材料（数据）等存在明显错误，造

成不良后果的； 

4.大局意识差，不讲团结，工作协调配合差或工作推诿，作

风漂浮，履职不在状态，“耍滑偷懒”、“踢皮球”等； 

5.管理不到位，对下属工作拖沓、纪律涣散等现象视而不见、

不敢碰硬的； 

6.其它应当问责的失职失责情形。 
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（二）在评估期间有下列情形之一，对相关单位及相关责

任人进行问责。 

1.《自评报告》相关支撑材料不齐或材料明显缺乏支撑力，

造成后果的； 

2.专家进校工作方案存在明显失当，考察组织工作出现重大

失误的； 

3.专家接待工作出现明显失误，造成不良影响的； 

4.专家进校考察期间相关工作出现明显工作失误，如工作衔

接失误、网络不畅、停水停电、电梯停运、访谈迟到、材料送达

不及时等； 

5.教学文档、教师授课、学生学风存在明显问题的； 

6.学校公共环境整洁或各单位办公室、实验室、楼道等环境

整洁方面存在明显问题，造成不良影响的； 

7.其它应当问责的失职失责情形。 

二、问责方式 

1.对部门的问责，根据情节轻重，给予责令限期整改、责令

作出书面检查、通报批评等处理。 

2.对相关责任人的问责，根据情节轻重，依据事实，分清责

任，给予批评教育、通报批评、诫勉谈话、组织调整、组织处理

或纪律处分等。 

3.问责程序按《中国共产党纪律处分条例》《关于对违反作
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风建设要求影响工作执行力行为问责的规定》（湘科院党字

„2014‟17 号）执行。 

4.属于教学事故的，根据《湖南科技学院教学事故认定及处

理办法》（湘科院校字„2015‟66 号）执行，并且在原有应受处

分的基础上加重一档进行处理。 

5.受到问责的部门和个人一律取消年度评优评先资格，经济

处罚按学校有关规定执行。 

三、附则 

本办法自颁布之日起施行，由学校监察处负责解释。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                  

 湖南科技学院党政办公室                    2018年 12月 24日印发 


